Hdaufige Fehler N

Business
Moderation




Der Hochspringer
reisst die Latte
schon vor seiner

personlichen
Bestmarke.
Ein Versuch bleibt

ihm noch.




Am Triblinenrand
geht er mit seinem

Trainer den Sprung
noch einmal
genau durch.




Die Erfahrung ist
noch frisch.

Anschliefend gelingt
der letzte Versuch.




Erfolgsfaktor:
die

SOFORTIGE
Nachbetrachtung




Die Chance,
unsere
Besprechungen

jedes Mdl
ein klein wenig zu
verbessern,
haben wir auch.




Wir missen am Ende
einfach nur

zwei Fragen
stellen:




"Wie zufrieden
seid ihr

mit dem Ergebnis?"




UND

"Wie zufrieden

seid ihr
mit unserem
Arbeitsprozess?”




Vielleicht nicht nach

jeder Besprechung...




Aber regelmagig...
und die Sprunghohe
Ihrer Moderation

wird von
Sprung zu Sprung
besser.




Wie regelmagig
machen Sie

das bereits in Ihren
Besprechungen?




Mehr Ideen fiir M

motivierende
Moderation?




